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OTELIMiz

Siirdiiriilebilirlik; cevre degerlerinin ve dogal kaynaklarin savurganligina
yol agmayacak bigimde tasarruflu ve akilci yGntemlerle, bugiinkii ve
gelecek kusaklarnin hak ve yararlarini da g6z 6niinde bulundurularak
kullaniimasi ve ekonomide kontrollii bilyiimenin saglanabilmesi adina tiim
calismalari kapsar. Yasanabilir diinya icin farkinda olmak ve farkindalik
yaratmak ilkesi icinde emanet edilen dogal kaynaklari gelecek nesillere
ayni sekilde hatta daha da iyilestirilmis bir bicimde devredebilmek igin
calisiyoruz. Siirdiiriilebilir kalkinmanin sosyal, ekonomik, ekolojik
boyutlarindaki sorumluluklarimizin farkindayiz ve her unsurunda siirekli
gelisim ve iyilestirmeyi umut ediyoruz.

Mimarisi ve atmosferi ile huzurlu bir ortama sahip olan tesisimiz yiiksek
standartli ve kaliteli hizmeti ile dikkat cekmektedir. Tesisimiz, glinliik
hayatin stresinden uzaklagsmak, rahatlamak igin misafirlerimize firsat
saglar. Ayrintilara gosterilen 6zenle desteklenen hizmet kalitesiyle Sidelya
Hotel 'i mevcut misafirler igin tercih edilen marka olarak durumuna
getirirken, gelecek yillarda yeni nesil misafirleri tesise cekecektir.
Sidelya Tatil Kéyii, Akdeniz'in sicak giinesi, masmavi denizi, altin
rengindeki kumsali ve gam agaglari igerisinde sakin ve huzurlu bir tatil
koyii olup, 1986 yilindan bugiine toplam 50.000 metrekare arazi lizerine
kurulu olarak hizmet vermektedir. Turizm merkezi olarak anilan Antalya
bélgesinde bulunan tesisimiz 297 oda olarak Ultra hersey dahil
konseptinde hizmet vermektedir.




OTELIMiz

Spa 1 ana restoran 400m ozel 297 oda
2 a'la carte restoran kum plaj

2 snack restoran

6 bar




Havalimani: 54km Sehir Merkezi:
13km

Ulasim Imkani: VIP transfer,

otoblis taksi En Yakin Hastane: 13km




VizYONUMUZ

Vizyonumuz, faaliyet godsterdigimiz
sektorde standartlan belirleyecek kadar
iyi olmak ve her zaman daha iyi olmayi
hedeflemek, gelismek, gelistirmek, farkh
olmak, istikrarli ve siirdiiriilebilir olan
sirket profilini devam ettirmektir.
Miisterilerimizin beklentilerine en st
seviyede cevap vererek sektorde en
iyilerden olabilmek.

MISYONUMUZ
Misyonumuz, bugiine kadar
olusturdugumuz biitiin ilkesel

diisiincelerimize sahip c¢ikarak, dogru
insanlarla dogru adimlar atarak en
kaliteli hizmeti sunmak, isimizle ilgili ilk
akla gelen marka olmak ve en dnemlisi
miisterilerimizin, cahisanlarimizin
memnuniyetini stirekli kilmaktir.



DEGERLERIMiz

Degerlerimiz neyi savundugumuzu, gelecek yatirnm planlarimizi belirlemekte 6nemlidir. Yatinrm planlarimiz ile
cevresel etkilerin siirekli olarak azaltilmasini saglayarak, siirdiiriillebilir kalkinma ve biiyiimeyi tesvik etmek icin oteli
en uygun standartta tutmaya odaklyiz. Yerel toplumu destekleyerek, kiiltiirel ve sosyal ¢evrenin bakiminin ve

gelisiminin sorumlulugunu ahyoruz.

Yonetim sistemlerine
inaniriz;

Verilerle konusuruz, siirekli
gelisim odakh, kaliteli ve
hizmet odakliy:z.

AN &

Misafir odakliyiz;
Paydaslarimizia kaliteli,
guvenli ve huzurlu ortam
olusturarak misafirlerimizin
gereksinim ve beklentilerine
uyarak degerli ve mutlu
hissetmelerini saglariz.

Cevre ve Doga;

Gelecek vizyonumuz
calisanlar, miisteriler ve
tedarikgilerle paylasarak,
gevreyi korumak igin
birlikte calismayi
hedefliyoruz. Yasanabilir
bir diinyanin olusmasina
katki saglamak
hedefimizdir.

Yasalara saygiliyiz
Yasalara uygun hareket
eder ve takip ederiz.

Paydaslarimiza deger
veririz. Tim
paydaslarimizla olan
iliskilerimizde sevgi,
saygl ve given iginde

iligki yuriitiiriiz.



KURUMSAL SORUMLULUKLARIMIZ

Sidelya Hotel olarak biz, olumlu gevresel, ekonomik ve sosyal faydalari gliglendirmek ve olumsuz etkileri 6nlemek, azaltmak igin
isimizle ilgili cevresel etkileri belirlemeyi ve iyilestirme siireglerini tiim operasyonlarimizda uygulayarak biiyiimeyi hedefliyoruz. Bu
yonde faaliyetlerimizi gergeklestirirken gevredeki toplum, kuruluslar ve dogal yasam alanlar ile kurum arasinda olumlu iliskilerin

siirdiiriilmesi; sosyal ve ekonomik etkilerin miimkiin oldugunca gevre ve hélge halki icin pozitif yonde ve faydal olmasi ve olumsuz
etkilerin azaltilmasi igin galismaktayiz.
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SURDURULEBILIRLIK POLITIKASI

Siirdiiriilebilir Turizmin uzun vadeli basarinin temelini olusturacagi inanci ile hizmet kalitesinden 6diin vermeksizin;

e Turizm sektdriinde uluslararasi standartlara uygun bir isletme olma hedefiyle birlikte yasalara ve gevre politikalarina
uyarak, ¢evrenin ve dogal turizm kaynaklarinin korunmasina yonelik katkisini siirdiirecegini,

e Operasyonel mitkemmellik anlayisi ile misafirlerimizin beklentilerine uygun hizmet kalitemizi korurken, ayni zamanda dogal
kaynaklarin korunmasi amaciyla enerji, su ve malzemelerin kullanim yogunlugunu azaltarak, kaynaklari en verimli sekilde
kullanacagini,

e Malzeme verimliligini artirarak ve geri doniistiriilebilir malzemelerin kullanimini en iist diizeyde tutarak, déngiisel
ekonomiye pozitif katkisinin siirekliligini saglayacagini,

e insan ve calisan haklarini gézeten, gelisime 6nem veren, adil, esitlikgi, calisan gériislerine ve haklarina saygil, giivenli
olmayan alanlarda galisma gibi durumlarin karsisinda duran ynetim anlayisi ile en degerli varligi galisanlarinin is
guvenliginin yani sira bedensel ve ruhsal saghgini da gozeterek giivenli bir galisma ortaminin siirekliligini saglayacagini,

e Cevre bilinci ve sosyal sorumluluklarimizin; sadece galisanlarimizca degil, konuklarimiz, tedarikgiler, alt tageronlar ve yetkili
mercilerce de benimsenmesini saglayacagini,

e Siirdiiriilebilirlik yonetim anlayisini ve performansini siirekli iyilestirecegini, beyan ederiz.

eUlkemizde ve Uluslararasi alanda gecerli olan yasalara uygun olarak vahsi yasam ve yasam alanlarina herhangi bir zarar
verme durumunda tazminat 6demeyi taahhiit ediyoruz.







CALISMA HAYATI VE
FIRSAT ESITLIGI

iIse alim oryantasyon egitimleriyle baslayan siirecte
is arkadaslarimiza vaatlerimiz ve onlardan
beklentilerimiz agiklanir. Kisisel gelisim egitimlerinin
yani sira mesleki gelisim egitimleri de vererek
pratikte oldugu teoride de uzmanlagmalarina katkida
bulunuyoruz. “Calisan Memnuniyeti Anketi’’ yaparak,
tesisimizin daha iyi bir gelecege taginmasina yén
verecek eylem planlarimizda galisanlarimizdan gelen
goriis ve onerileri dikkate aliriz.




PERSONEL DAGILILIM GRAFIKLERIMiz

Engelil Erkek Caligan
0.7%

Kadin Galisan
28.8%

Antalya Kadin Galigan
45.2%

Antalya Erkek Galisan

54.8%

Erkek Caligan
70%

Erkek Yanetici Yabanci galisan
4.6% 3.4%

Kadin Galigan
27.4%

Antalya Disi Gahgan
40.7%

Antalya Galisan
59.3%

Erkek Galisan
66.5%

Yerlj galisan
96.6%
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PERSONELIMIZE SUNULAN IMKANLAR

Ayin Personeli _!._Jygu]amasn;

Ayin personelini segerek
personelimize maddi destek
saglayarak motivasyonunu

arttirmayi hedefliyoruz.

Personel motivasyon;

3
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Her yil personellerimiz igin
barbekii partisi
diizenlenmektedir.

Tamamlayici Saglik Sigortass;

Yoneticilerimizi bu imkandan

faydalandinyoruz.

Odrenim Destedi;

Calisanlarimiza ve
calisanlarimizin iniversite
Egitimi goren cocuklar icin

destek saghyoruz

Ulasim imkani;

—=1

Her vardiya igin servis destegi

sagliyoruz.



PERSONELIMIZE SUNULAN IMKANLAR

Anneler Giinii etkinligimiz Barinma Imkani;

Lojman imkani




ENGELLI ODALARIMIZ ALERJEN ODALARIMIZ ENGELLI HAVUZ
ASANSORUMUZ

‘PPN TTEL

Sigara icilmeyen ve tekstil alerjisi
olan misafirlerimiz icin ozel
odalarimiz.




DEZAVANTAJLI SAGLIGI GUVENLIGI




; CLUB HOTEL

SIDELYA




SOSYAL DUYARLILIK

ENGELSIZ YASAM DESTEKLERIMIZ

AMTALYA - MAMAY
MANAVIAT NESLEX VE TDOGK AN

Manavgat Mesleki ve Teknik Anadolu
lisesinde diizenlenen 6zel egitim alan
ogrencilerin senligine tesis katki
saglayarak siirdiiriilebilirligin sosyal
boyut olan bélge halkini desteklemeyi =
ve bu konuda biling olusturmayi 5 -
amacglamistir.




SOSYAL DUYARLILIK

MAVI KAPAK PROJESI

Sosyal yasam tiim bireylerin engelli ve engelsiz gibi ayrimlara diismeden tam ve
esit haklarla katilimini gerektirdigi icin hem konuk hem de galisanlarimizin bu
ihtiyaclarinin dogru karsilanmasini 6nemsiyoruz. Bu kapsamda bireylere dogru,
engelsiz yaklasimlar gelistirmek ve uygulamak son derece dnemli oldugunun
bilincindeyiz. Bu bilingten hareketle tesisimizde mavi kapaklarimizi toplayip
"Tiirkiye Omurilik Felclileri Dernegi™'ne bagis yapmaktayiz. Mavi kapaklarin
toplanmasi ile hem plastik atig azaltilmasi ve geri doniisiimii destekliyoruz hem
de engelliler dernegine bu kapaklarin bagisini yaparak engelli vatandaglarimiza

fayda saglamayi hedefliyoruz.

Bireylere dogru ve engelsiz yaklasimlar gelistirmek ve uygulamanin éneminin

farkindayiz. Bunun bilinciyle 45 Kg Mavi kapagi Omurilik Felgliler dernegine
gbnderilerek’ENGELSIZ YASAM" desteklemeninin 6neminin bilincindedir

=
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SN
Tesisimizin cegitli yerlerine S

konumlandirdigimiz mavi kapak toplama—-”"—“’

iinitelerimiz. /////
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SOSYAL DUYARLILIK

HAYVAN DOSTLARIMIZI UNUTMUYORUZ
Sokaklardaki sevimli patili dostlarimizin en temel ihtiyaclan olan saglkli gidalar ile beslenmesi igin
iistiimiize diisen sorumlulugun bilinciyle 1324 kg yemek hayvan barinagina génderilmistir.

MANAVGAT BELEDIVESI
HAYVAN BARINAGI TESLIMAT BELGES]
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SOSYAL SORUMLULUKLARIMIZ

YEREL BOLGE HALKINA DESTEKLERIMiz

Sirdiiriilebilirligin sosyal boyutu olan yerel bélge halkini
desteklemenin bilincinde olan tesis Giindogdu Diirtye
Duran Ortaokulunun ve Colakli ilkokulu kermesine katki
saglayarak hem egitime katki saglamayi hem de bdlge
halkini desteklemeyi amacglamistir.




SOSYAL
SORUMLULUKLARIMIZ

AKDENiz UNIVERSITESI iSBiRLIGIMiz

Akdeniz Universitesi Manavgat Meslek
Yiiksekokulu’ Siirdiiriilebilirlik Yolculugu “hakkinda
bilgilendirme yapilmis olup , tesisin bu konuda
gosterdigi faaliyetleri anlatmak icin konuk misafir
olarak dis paydaslarimizla is birligi yapilmistir.

GIDA MOH. GURBET DEMIRDEN

-~
TARS 19 KASIM 2024 CUMA f %

SAAT 1598 /.1

VIR MUITO ILICA RAMPUSD KONFTRANS SALONU N -






ZEYTIN HASADI FESTIVALI

'DUNYA GIDA GUNU” tesisimizde yetisen Akdeniz iklimin dzelligini temsil eden zeytinlerin hasadim
gerceklestirerek kutladik. Toplanan zeytinler misafirlerimize verilmis olup, elde edilen zeytinyadi
biifemizde sunulmustur. Tesisimiz bu sayede “DUNYA GIDA” giiniinde siirdiiriilebilir cevre ve
gidanin 6nemine ayni zamanda bolgenin karakteristik iiriiniine dikkat cekmistir.

i atﬁ

ZEYTINLER|I BIRLIKTE TOPLAYALIM
LET'S IVES TOGETHER
LASS UNS AM OLIVEN PFLUCKEN

14:00







DOGAL YASAM SU
ISTASYONU

SEVIMLI TAVUKLAR

SU ISTASYONLARI







BIO-GARDEN
BAHGESI

Club Hotel Sidelya olarak gelecek nesillere
siirdiiriilebilir ¢evre ve doga birakmak igin
bugiinden c¢alismanin dneminin farkinda olarak
kaynaklari kullanmadaki roliimiiziin ©neminin
bilincindeyiz. Tesisimiz bunun bilincinde olarak
yumurta kabuklarini ve organik atiklari toprakla
bulusturdugu bahgesinde organik {riinleri
yetistirip misafirlere ikram etmek ayni zamanda
karbon ayak izini azaltiminda katki saglayacak
atalik tohumlardan olusan Bi0-GARDEN bahgesini
kurmaya baslamistir.







PEYZAJ
CALISMALARIMIZ

Surdiiriilebilirligin cevresel
boyutunun 6neminin farkinda
olan tesis bahcede ki agaclari
tanitarak bu konuda farkindalik
olusturulmustur. Ayrica
tesisimizde su tasarruflu
saksilar kullanimina
baslaniimigtir.

https://www.sidelyahotel.com.tr/bahcekatalog/
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ATIK VE KAYNAK YONETIMI

Cevre Mevzuati kapsaminda Cevre miihendisleri ile calisarak Danismanlik Hizmeti ve
egitim destegi almaktayiz.

Tesisimizde ambalaj atiklari, tehlikeli atiklar, organik atiklar, insaat ve bahce atiklari,
tibbi atiklari, atik yaglar ve piller ayri toplanmakta, otel iginde mevzuatlara uygun
olarak tanimlanmis gegici depolama alanlarinda toplanmakta ve lisansh toplatilarak
firmalar tarafindan toplatilarak ayristirma - geri doniistiirme tesislerine
gonderilmektedir.

Gida tiiketiminde tek kullanimlik triinlerin kullanimini miimkiin oldugunca
azaltiyoruz ve biiyiik ambalajli kutularla alm yapiyoruz.

Tek kullammlik metal kutu-plastik sise kullanimi en aza indirmeyi hedefliyoruz
Kullandigimiz enerjinin yenilenebilir kaynaklardan olmasina 6zen gosteriyoruz ve bu
konuda yatirimlar yapiyoruz.

Bahcelerimizi aksam gec saatlerde ve sabah erken saatlerde sulayarak buharlagma
yoluyla olugacak su kaybini 6nliiyoruz.

Otelin genelinde iklime uyum saglamis ve istilaci tiirleri 6nleyen bitkiler
dikilmektedir.

Misafirlerimize bisiklet kiralama yapmakta boylece karbon salinimi azalmasina
yardimci olmakta ve elde edilen gelirle egitime destek olmaktayiz.

Biifelerde plastik (ambalaj) tiiketimini azaltmaya yonelik uygulamalar mevcuttur,
ornegin recel,bal vb.

Tesisimizde yetisen kozalaklari ve odun pargalarini toplayip yakit olarak kullanip
elde ettigimiz kiiliide giibre olarak kullaniyoruz bu sayede cevreye ve geri doniisiime
katki sagliyoruz.

Kahvalti biifemizde pogaca ebatlarini kiiciilterek gida israfini azaltmayi amacglyoruz.



ATIK YONETIMI

Tehlikesiz Atik Miktarimiz Kisi basi Tehlikesiz Atik Miktarimiz

2022 2022

2023 2023
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Yapilan c¢alismalar sonucunda atik miktarimiz azalmistir.






KOMPOST PROJEMIZ

TOPRAK VE SU KAYNAKLART BOLOM(

Toprak, Bitki, Su ve Gibre Anallz Lalwiratuvan
ok Analls Sanuglan

TOTRAK VE SU KA

Toprak, ik, S,
t

KOMPOST ANALIZ SONUGLARI

CLUB SIDELA HOTEL

Kompost uyguladigi  topragin
organik madde miktarinda, Makro
ve Mikro elementlerinde artis
saglamis olup “BATEM” analizlerle
test etmistir. Organik madde
degerini yapilan cahsmayla 1,3
degerinden 1,7 cikarmistir.
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Misafir odalarinda yer alan mini barlar isinmayi engellemek
amaciyla dogrudan giine 1sig1 almayacak sekilde
yerlestirilmistir.

Misafirimiz check-out sonra elektrik enerjisinin kesilmesini
saglayan sistem kullanilmaktadir. Otelimizde LED aydinlatma
kullanilmaya baslanmistir.

Genel mekan WC’ler ve koridorda sensorlii aydinlatmalar

kullaniimaktadir.

Dis mekan aydinlatmalarinda “timer” kullanilmaktadir.

Tesis 2023 yilinda 30 adet invertor klima alarak sayesinde
elektrik  tiiketimi distiiriilmesine katki saglamayi
amaglamistir.

Genel alanlara 5 adet hava perdesi alarak enerji titketimini
azaltmayi hedeflemistir.

1 adet i1s1 pompasi kurulumunu saglayarak enerji tasarrufu
etmeye baslamistir.

6 adet giines enerji paneli alarak isitmada kullanilan
tiiketimden tasarruf saglamaya baslamistir.




ENERJI YONETIMIMIiZ

ELEKTRIK TUKETIMI kWh ELEKTRIK TUKETIMI KiSi BASI kWh



ENERJI YONETIMIMiz

LPG TUKETIMI m3 LPG TUKETIMI KiSi BASI m3
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SU TASARRUFU

Su kaynaklarinin degerinin farkindayiz. Su tiiketimi azaltmak icin caba
gostermekteyiz.

Gri su da dahil olmak iizere tiim su kaynaklari, yerel mevzuata uygun olarak bertaraf
edilir.

* Az su tiiketen peyzaj bitkileri tercih edilmektedir. Calisanlara verilen egitimlerde
su kaynaklarinin korunmasinin ©nemi anlatiip bu konuda bilinglendirme
yapilmaktadir.

Odalarda havlu degisimleri misafir talepleri dogrultusunda gergeklestirilmekte ve
bu konuda misafirlere bilgi verilmektedir. Misafirin talebi olmamasi halinde her iki
giinde bir degisim yapiimaktadir.

* Genel mekan tuvaletlerinde fotoselli pisuarlar kullaniimaktadir.

* Bahge sulamasi zaman ayarli sulama sistemleri ile yapilmaktadir.

* Genel mekanlarda sensdrlii bataryalar, sensorlii pisuvarlar, iiretim alanlarinda
dizden vurmali zaman ayarli eyve bataryalan kullanarak su tasarrufunu
saglamaktayiz.

* Tuvalet rezervuarlan su tasarrufu amaciyla 6lt titketecek sekilde ayarlanmistir.

Bahce sulamasi zaman ayarl sulama sistemleri ile yapiimaktadir.

» Tesiste su tasarrufu saglayan saksilar kullanilmaya baslanmistir.

* Tesis su sebili kullanmaya baslamis olup su tasarrufu saglamayi ayni zamanda pet
sise miktarini azaltmaya baslamistir.




SU TASARRUFU

Su Titketimi m3 Kisibasi Su Tiiketimi m 3

Yapilan su tasarrufu galismalari sonucunda su tiiketimi
azalmistir.




KIMYASAL TUKETIMI

« -Tesisimizde hijyen saglamada, bakim ve onarimda kimyasal kullanimi mevcuttur. kimyasallarin kullanimi miimkiin
oldugunca en aza indirilmesi i¢i 6zen gostermekteyiz.

= -Kimyasal kullanmasi gereken calisanlar uygun sekilde egitilir ve kisisel koruyucu ekipmanlar saglanir.

+ -Malzeme giivenlik bilgi formlari(MSDS) gerekli yerlere konulup ,egitimleri verilmektedir.

» -Depolarimizda cevreye zarar verebilecek sizinti, dokiillme vb. durumlara karsi gerekli dnlemler alinmistir ve
yonetmelikiere, kimyasalin cinsine, Giretici firmanin depolama talimatina uygun sekilde depolama yapilmaktadir.

e -Penguin 4U cihazim kullanarak kimyasal kullaniminda tilketimi azaltmayi ve atik olusumunu diisiirmeyi
hedeflemektedir.

Kimyasal Tiiketimi kg Kisi Basi Kimyasal Tiiketimi kg
- 2m-
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Tesis kisi basi tiikketimin artmasinin nedeni 2023 yilinda erken agilmis olmasidir.



GERI DONUSUM

Personel ve misafirlerimizin siirdiirebilirlige destek
vermek icin ve daha yasanabilir cevre amaciyla
ciktigimiz  bu yolda, geri ddniisime katki

saglamalan icin tesisimizde; dogaya zarar °

verebilecek, mavi kapak, giines kremi, deodorant,
hasere ilaci kutusu ve atik pillerini atabilecekleri
geri doniisiim istasyonlan olusturulmustur.
Plastiklerin geri déniisiimii icin tekrar islenmeleri
ve tekrar kullanilabilir hale getirilmeleri
gerekmektedir. Tesis plastik pet sise azaltimini
. ;s%ﬁl'amgk icin genel alanlarda su sebili kullanimina
- gecmistir.
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GERI DONUSUM

Plastik atik ile miicadelede insanlarin gereksiz kullanimi konusunda bilinglendirilmesi, plastik ve tiirevlerinin
kullamminin azaltilmasi gerekmektedir. Plastik kirliligini azaltmaya y6nelik ¢céziimlerden diger bir 6nlem ise geri
doniisiimdiir. Geri doniisiim icin endiistriyel atiklarin tekrar islenmeleri ve buna benzer islemlerin plastik
atiklarin ikincil kullanimlari icin uygun hale getirilmeleri gerekmektedir. Plastiklerin geri doniistiiriilmesi,
plastik kirliligini azaltacag gibi, enerji tasarrufu da saglayacaktir.

Otelimizde geri doniisiimii olmayan Otelimizde geri doniisiimii olmayan
plastik pipet tiiketimini azaltmak igin, kopiik tabak kullanimina son verip
kademeli olarak geri dontisiimlii kagit hasir sepetler kullaniimaya devam
pipet kullanimina devam edilmektedir. edilmektedir.
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TEDARIK ZINCIRI

YONETIMI
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Satinalmada siirdiiriilebilirlik;

Global dlgekte degisim gdsteren iklim kosullar, diinya ile
birlikte Tiirkiye’de de artan oranda hissedilmektedir. Degisen
iklim kosullari yasanabilir diinyayi tehdit unsuru olmaktadir.
Bu kapsamda gevreyi korumak hedeflerimiz arasindadir.Bir
isletmenin ve hatta bir bireyin bile gevreyi ve dolayisiyla
diinyay! korumak adina alacagi 6nlemler bu siirece katki
saglayacak, yasanabilir bir gezegenin sirdiiriilebilirligine
olanak taniyacaktir. Ekonomik anlamda siirdiiriilebilirlik,
ekonomik faaliyetlerinin devamliligi igin olusturduklar
stratejilerin ve uygulamalarin tiimiinii kapsamakta ve
dogrultuda yatinmlar yapmayi gerektirmektedir. Ekonomik
siirdiiriilebilirlik katma deger iiretme taahhiidiinii
gergeklestirmek amaci ile risk yonetimi uygulamalari
gelistirmeyi miimkiin olan en yiiksek performansi sergilemeyi
hedeflemektedir. Sorumlu satinalma uygulamalarimizin bir
parcasi olarak Tedarikgi Yonetimi kapsaminda, hammadde
tedarigi gergeklestirdigimiz firmalari denetleriz.

Tedarikci secimlerinde 14001 Cevre Yonetim Sistemi ve ISO
22000 belgesi olmasi tercih dnceligimiz olmasiyla birlikte
enerji tasarrufu saglayan ve geri doniisebilen iiriinler aliyoruz.
Satin alimlarimizi miimkiin oldugunca yakin bélgelerden
yapmaktayiz. Boylece tedarikgi firmalarin teslimat araglarinin
CO02 salinimlarini minimize ederek gevreye yapilan etkilerin
azaltilmasi hedeflenmekte ve bdlge galisanlar
desteklemekteyiz.









MANAVGAT SELALESI SIDE ANTIK KENTI

GEVRE KATALOGUMUZA BURADAN ULASABILIRSINiZ




KOPRULU KANYON VE MiLLI PARKI ASPENDOS

—

KULTURUMUZUN
YANSITILMASI

Kiiltiirel ve tarihsel mirasimizin 6neminin bilincindeyiz .

T.C. Kiiltiir ve Turizm Bakanligi Novissima Turizm Seyahat Acentasi
Ticaret A.S. Sidelya Otel Subesi olarak Antalya Il Kiiltiir ve Turizm
Miidirligiine bagis yapildi



COGRAFI ISARETLI URUNLERIMIZ

Tesisimiz biyo cesitlilifi desteklemede “ Cografi Isaretli” iiriinlerin 6neminin bilincinde olup bu konuda Cografi isaretli
uriinleri yetistirmekte ve bifede sergilemekte olup elde edilen iiriinleri misafirlerimizle ve galisanlarimiz la paylasarak
farkindalik saglamaya galismaktadir.

TURUNG AGACI TURUNG REGELI YORESEL YEMEKLERIMiz
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Karbon Salinimi 2023 Toplam 5.014,12

2023 Kisi Bast
tcoz 0,38

( e} Toplam
2022

Karbon Salinimi 3.538,46
Toplam
2022 Kisi B

(tco2e) 022 Kisl Bash 0,30
Toplam

KARBON AYAK Izi

Gelismekte olan diinyamiz niifus artisiyla beraber enerji ve yiyecek iiretimi
artmakta ve bu lretimler sonucunda yan iiriinler ve atiklar meydana
gelmektedir. Bu atiklarin diinyamiza olan etkisini degerlendirilmesi igin
karbon ayak izi orta cikmistir.

Karbon ayak izi birincil ve ikincil karbon ayak izi olmak lizere iki kisimdan
olusmaktadir.

Birincil karbon ayak izi (dogrudan karbon ayak izi) enerji titketimi ve
ulastirma faaliyetleri dolayisiyla kullanilan fosil yakitlarin yanmasi
sonucunda ortaya ¢ikan CO2 emisyonlarinin dogrudan élciilmesidir.

ikincil karbon ayak izi tanimiysa (dolayli karbon ayak izi) ise kullandi§imiz
driinlerin liretilmesinden bozulmasina kadar olan tiim yasam dongiisii
stiresinde ortaya gikan CO2 emisyonlarinin dlgiisii olarak ifade edilir.

KARBON SALINIMI

Turizm iiriinlerinin tiiketimi ise CO2 emisyonlarinda énemli yer kaplar.
Karbon emisyonunuen 6nemli gdstergelerinden bir turistlerin
destinasyonlari, turizm ve seyahat faaliyetleridir

Tesisimizin Karbon salinimi ;

Bu yilki Karbon ayak izimizdeki artisin sebebi insaat
harcamalarinin fazla olmasi ve konaklayan misafir
sayimizdaki artisdan kaynaklanmaktadir.
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